
КОПІЯ

ІЗЯСЛАВСЬКА МІСЬКА РАДА 
ШЕПЕТІВСЬКОГО РАЙОНУ ХМЕЛЬНИЦЬКОЇ ОБЛАСТІ 

ВИКОНАВЧИЙ КОМІТЕТ

РІШЕННЯ

20 грудня 2022 року № 241

Про внесення змін до фінансового плану 
комунального некомерційного підприємства 
«Ізяславський центр ПМСД» на 2022 рік

Розглянувши клопотання керівника комунального некомерційного 
підприємства «Ізяславський центр первинної медико-санітарної допомоги» 
Ізяславської міської ради про внесення змін до фінансового плану підприємства 
на 2022 рік, лист фінансового управління міської ради від 19.12.2022 р. № 02- 
09/474, відповідно до Порядку складання, затвердження, внесення змін та 
контролю виконання фінансового плану комунальних підприємств охорони 
здоров’я Ізяславської міської ради, затвердженого рішенням шостої сесії 
Ізяславської міської ради восьмого скликання № 56 від 09 квітня 2021 року, 
керуючись ст. 27 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», 
виконавчий комітет Ізяславської міської ради

1. Внести зміни до фінансового плану КНП «Ізяславський центр первинної 
медико-санітарної допомоги» Ізяславської міської ради на 2022 рік шляхом 
викладення його в новій редакції (додається).

2. Контроль за виконанням даного рішення покласти на заступника міського 
голови з питань діяльності виконавчих органів ради Лесю БОЖКО.

вирішив:

гшвами 
:ксандр ЦИСЬ

Сергій ШЛЕГЕЛЬ



ЗАТВЕРДЖЕНО 
Рішенням виконкому 
Ьяславської міської ради 
від ОЛ . \ 1  • №

2о022 р

дидліик. і до порядку складання, 
затвердження, внесення змін та контролю 
виконання фінансового плану комунальних 
підприємств охорони здоров’я Ізяславської 
міської ради

Проект
Попередній
Уточнений
Зміни X

зробити позначку "Xм

Коди

Підприємство КНП "Ізяславський центр ПМСД" Ьяславської міської ради за ЄДРПОУ 38072569

Організаційно-правова форма Комунальне підприємство за КОПФГ 150
Територія Ізяславська, Сахновецька та Плужненська громади за КОАТУУ 6822110100
Орган державного управління Ізяславська міська рада за СПОДУ
Галузь Охорона здоров'я за ЗКГНГ
Вид економічної діяльності Загальна медична практика за КВВД 86.21
Одиниця виміру, грн. Стандарти звітності П(с)БОУ X
Форма власності Комунальна Стандарти звітності МСФЗ
Середньооблікова кількість штатних працівників 133
Місцезнаходження 30300, Хмельницька обл., Шепетівський р-н, м. Ізяслав, вул. Шевченка, буд 10 корпус В
Телефон (03852)2-61-38
Керівник Т.в.о. головного лікаря - Глеба Сергій Михайлович

ФІНАНСОВИЙ ПЛАН ПІДПРИЄМСТВА НА _ 2 0 2 2 _  рік

тис, грн.

Н а й м ен у в а н н я  п ок азника
К о д

рядка

Ф акт

м и н ул ого
р оку

Ф ін а н со в и й
план

п о т о ч н о го
рок у

У  т о м у  ч и сл і за  кварталам и

і П Ш IV

і 2 3 4 5 6 7 8
І. Ф ін а н с о в і р е зу л ь т а т и
Зал и ш ок  на п оч аток  п ер іо д у 100 3 0 2 ,6 1 5 5 8 ,3 1 5 5 8 ,3
Д о х о д и  і в и т р а т и  в ід  о п е р а ц ій н о ї д ія л ь н о с т і  
(д е т а л іза ц ія )

11 0 2 0 6 9 6 ,5 2 3 8 1 9 ,5 6 6 2 0 ,4 5 8 5 1 ,7 5 6 6 3 ,6 5 6 8 3 ,8

Д о х ід  (вир учка) в ід  р еа л іза ц ії п р о д у к ц ії (тов ар ів , р о б іт , 
п осл уг)

120 1 9 7 3 7 ,8 2 2  7 4 8 ,8 5  9 5 8 ,5 5  6 8 8 ,4 5  5 7 3 ,7 5  5 2 8 ,2

Д о х ід  з м ісц е в о го  б ю д ж е т у  (е н е р г о н о с ії) 130 9 5 8 ,7 1 0 7 0 ,7 6 6 1 ,9 1 6 3 ,3 8 9 ,9 1 5 5 ,6

Д о х ід  за  ц іл ь о в и м и  п р о г р а м а м и , у  т о м у  ч и сл і: 1 4 0 7 1 7 9 ,6 7  6 6 5 ,5 2  3 2 5 ,8 1 2 1 3 ,4 1 7 8 3 ,2 2  3 4 3 ,1

П ро гр а м а  покращ ення надання м е д и ч н о ї допом оги  
хво р и м  з ХН Н , щ о от рим ую т ь п р о грам ний  гем од іал із  
на 2 0 2 1 -2 0 2 3  р о к и  (Ізяславська ТГ)

141 9 1 ,6 - - - - -

П ро гр а м а  ф ін а нсо во ї п ід т рим ки  надання п ервин но ї 
м е д и ч н о ї д оп о м о ги  К Н П  "Ізяславський цент р П М С Д "  
Ізя с ла вс ь к о ї м іс ь к о ї р а д и  на  20 2 1 -2 0 2 3  р о к и

142 2 9 2 1 ,8 1 8 7 2 ,5 4 1 0 ,0 2 6 9 ,0 6 5 0 ,2 5 4 3 ,3

П ро гр а м а  забезпеченн я  л ікуванн я  х во р и х  на  орф ан ні 
захворю вання на  20 2 2 -2 0 2 4  р о к и

143 4 2 ,8 - 7 ,5 2 7 ,8 7 ,5

П рограм а  ф ін ансових гарант ій  м ед ичн ого  
обслуговування населення П луж н ен сько ї О Т Г  на 2020- 
2 0 2 2  р о к и

144 2 8 2 ,7 8 8 9 ,3 3 3 0 ,2 2 9 0 ,5 66 ,1 2 0 2 ,5

П рограм а  р о зви т к у  пер ви н н о ї м ед и ко -са н іт а р н о ї 
д опом оги  С а хн о вец ько ї О Т Г  на 2 0 2 1 -2 0 2 5  р о к и

145 8 4 5 ,6 1 5 5 1 ,0 4 0 7 ,8 3 9 4 ,3 3 5 9 ,1 3 8 9 ,8

П ро гр а м а  покращ ення надання м ед и ч н о ї допом оги  
х во р и м  з  Х Н Н , щ о от рим ую т ь пр о гр а м н и й  гем од іал із  
на 2 0 2 1 -2 0 2 3  р о к и  (С ахновецька  ТГ)

146 8 1 ,3 - - - - -

Д о х ід  з  держ авного  т а  о б ласного  бю д ж ет ів  на  
бю д ж ет н у п р о гр а м у  "Забезпечення м ед и ч н и х  за хо д ів  
п р о грам ного  ха р а кт ер у"

147 2 1 6 ,6 2 2 8 ,7 1 7 6 ,6 5 2 ,1 - -

Ц ент ралізоване  пост ачання з  д ерж авного  бю д ж ет у  
ім уноб іологічн их  т а  інш их препарат ів, В М П

148 2 7 4 0 ,0 3  0 8 1 ,2 1 0 0 1 ,2 2 0 0 ,0 6 8 0 ,0 1 2 0 0 ,0

Ін ш і д о х о д и  в ід  о п е р а ц ій н о ї д ія л ь н о с т і,  в  Т .Ч .: 150 86 ,1 7 3 .4 1 2 .9 1 8 .2 1 2 ,5 2 9 ,8
д охід  від  надання плат них  послуг 151 0 ,0 _

д охід  від  оренди  част ини  прим іщ ень 152 10,5 їй 3 .9 2 ,1 2 ,5 2 ,8
б ла го д ій н і внески 153 4 1 ,4 62 ,1 9 .0 16.1 10 ,0 2 7 .0
ін ш е 154 3 4 ,2
Н е о п е р а ц ій н і д о х о д и Г 160 9 4 2 ,3 9 9 4 ,3 2 3 7 ,2 2 4 7 ,1 2 5 0 ,0 2 6 0 ,0

В и р о б н и ч і в и т р а т и 2 0 0 (2 3  9 2 5 ,9 0 ) (2 9  7 7 7 ,5 ) (8  0 2 8 ,4 ) (6  8 4 2 ,9 ) (7  4 6 5 ,0 ) (7  4 4 1 ,2 )

З а р о б іт н а  плата 2 1 0 (1 1  8 1 2 ,6 ) (1 5  8 2 1 ,6 ) (3  8 2 3 ,5 ) (4  1 3 2 ,3 ) (4  2 1 5 ,7 ) (3  6 5 0 ,1 )
Н ар ахув ан н я  на о п л а т у  прац і 2 2 0 (2  6 0 0 ,5 ) (3  4 8 0 ,7 ) (8 4 1 ,2 ) (9 0 9 ,1 ) (9 2 7 ,4 ) (8 0 3 ,0 )
П р ед м ет и , м атер іал и , о б л а д н а н н я  та ін вен тар 2 3 0 (1 8 4 ,8 ) (2 5 7 ,8 ) (1 1 0 ,2 ) (6 5 ,7 ) (5 7 ,0 ) (2 4 ,9 )
М е д и к а м е н т и  та п е в е в ’я зуваль ні м атев іал и 2 4 0 (2 8 5 .8 ) _  (2 2 5 ,0 ) - _  ( 4 7 ,0 ) ( 5 5 .0 ) (1 2 3 .0 )



Н а й м ен у в а н н я  показника

Ф ін а н со в и й
план

п о т о ч н о го
р оку

У  т о м у  ч и сл і за  кварталам и

К о д
рядка

м и н ул ого
р оку і П Ш IV

і 2 3 4 5 6 7 8
П р од ук ти  хар чуванн я 2 5 0 - - - - - -

О пл ата п о сл у г  (к р ім  ком ун ал ь н и х) 2 6 0 (1 7 3 ,0 ) (1 5 8 ,7 ) (1 6 ,5 ) ( 3 5 ,0 ) (6 0 ,3 )] (4 6 ,9 )

В и д а т к и  на в ід р я дж ен н я 2 7 0 (0 ,5 ) - - - -

В и т р а т и  п о  ви к о н а н н ю  ц іл ь о в и х  п р о гр а м , у  т. ч. 2 8 0 (6  9 1 2 ,2 ) (7  6 6 5 ,5 ) (2  3 2 5 ,8 ) (1 2 1 3 ,4 ) (1 7 8 3 ,2 ) (2  3 4 3 ,1 )

П рограм а  покращ ення надання м е д и ч н о ї д опом оги  
х во р и м  з Х Н Н , щ о от рим ую т ь про гр а м ни й  гем од іал із  
на 20 2 1 -2 0 2 3  р о к и  (Ізяславська  ТГ)

281 ( 9 1 ,6 ) - - - - -

П ро гр а м а  ф ін а нсо во ї п ід т рим ки  надання п ервин но ї 
м ед и ч н о ї доп о м о ги  К Н П  "їзясла вськи й  цент р П М С Д "  
Ізясла всько ї м іс ь к о ї р а д и  на  2 0 2 1 -2 0 2 3  р о к и

2 82 (2  9 2 1 ,8 ) (1 8 7 2 ,5 ) (4 1 0 ,0 ) (2 6 9 ,0 ) (6 5 0 ,2 ) (5 4 3 ,3 )

П рограм а  забезпеченн я  л ікуванн я  х во р и х  на  орф анні 
захворю вання  на  2 0 2 2 -2 0 2 4  р о к и

283 ( 4 2 ,8 ) - (7 ,5 ) (2 7 ,8 ) (7 ,5 )

П ро гр а м а  ф ін ансових гарант ій  м ед ичн ого  
обслуговування населення П луж н ен сько ї Т Г  на  2020- 
20 2 2  ро ки

2 84 (2 8 2 ,7 ) (8 8 9 ,3 ) (3 3 0 ,2 ) (2 9 0 ,5 ) ( 6 6 ,1 ) (2 0 2 ,5 )

П рограм а  р о зви т к у  пер ви н н о ї м ед и ко -са н іт а р н о ї 
д оп о м о ги  С ахн о вец ько ї Т Г  на  2 0 2 1 -2 0 2 3  р о к и

2 85 (8 4 5 ,6 ) (1 5 5 1 ,0 ) (4 0 7 ,8 ) (3 9 4 ,3 ) (3 5 9 ,1 ) (3 8 9 ,8 )

П рограм а  покращ ення надання м ед и ч н о ї д опом оги  
хво р и м  з ХН Н , щ о  от рим ую т ь п р о грам ний  гем од іал із  
на 20 2 1 -2 0 2 3  р о к и  (С ахновецька  ТГ)

2 8 6 ( 8 1 ,3 ) - - - - -

Д о х ід  з  держ авного  т а  о б ласного  бю д ж ет ів на  
бю дж ет ну п р о гр а м у  "Забезпечення м ед и чн и х  за хо д ів  
програм ного  х а р а к т ер у"

2 8 7 (2 1 6 ,6 ) (2 2 8 ,7 ) (1 7 6 ,6 ) (5 2 ,1 ) - •

Ц ент ралізоване  пост ачання з  д ерж авного  бю д ж ет у  
ім уноб іологічн их  т а  інш их препарат ів, В М П

2 8 8 (2  4 7 2 ,6 ) (3  0 8 1 ,2 ) (1 0 0 1 ,2 ) (2 0 0 ,0 ) (6 8 0 ,0 ) (1 2 0 0 ,0 )

О к р ем і за х о д и  п о  р еа л іза ц ії д ер ж а в н и х  (р ег іо н а л ь н и х )  

пр огр ам , н е  в ід н е с е н і д о  за х о д ів  р озви тк у
2 9 0 - - - - -

С о ц іа л ь н е за б езп еч ен н я 3 0 0 - - - _ _ -

В и т р а т и  з  м ісц е в о г о  б ю д ж е т у  (е н е р г о н о с ії) 3 1 0 (9 5 8 ,7 ) (1 0 7 0 ,7 ) (6 6 1 ,9 ) (1 6 3 ,3 ) (8 9 ,9 ) ( 1 5 5 ,6  V
А м ор ти зац ія 3 2 0 (9 4 5 ,8 ) (1 0 2 7 ,6 ) (2 3 8 ,7 ) (2 5 8 ,9 ) (2 6 5 ,0 ) (2 6 5 ,0 )

виплата п ен с ій  і д о п о м о ги 3 3 0 - - - - - -

ін ш і в иплати  н а се л ен н ю 3 4 0 - - - _ - -

ін ш і витр ати 3 5 0 - _ _ - _ -

Інш і о п ер а ц ій н і витрати 3 6 0 (5 2 ,0 ) (6 9 ,9 ) ( 1 0 ,6 ) ( 1 8 ,2 ) (1 1 ,5 ) (2 9 ,6 )

А д м ін іс т р а т и в н і в и т р а т и 4 0 0 (3  2 8 5 ,3 ) (3  4 4 1 ,0 ) (8 1 2 ,4 ) (8 8 6 ,7 ) (9 0 3 ,3 ) (8 3 8 ,6 )

За р о б іт н а  плата 4 1 0 (2  6 8 7 ,9 ) (2  7 7 5 .0 ) (6 5 9 ,1 ) (7 1 4 .3 ) (7 3 0 ,0 ) (6 7 1 .6 )
Н ар ахуван н я  на о п л а т у  прац і 4 2 0 (5 3 6 ,8 ) __ (6 1 0 .5 ) (1 4 5 .0 ) (1 5 7 .1 ) (1 6 0 .6 ) (1 4 7 .8 )
П р ед м ет и , м атер іал и , о б л а д н а н н я  та ін в ен тар 4 3 0 (2 1 ,8 ) (2 3 ,0 ) (3 .0 ) (5 ,0 ) (3 .0 ) (1 2 .0 )
О плата п о сл у г  (к р ім  ком ун ал ь н и х) 4 4 0 (2 5 ,2 ) ( 1 7 ,3 ) (2 ,0 ) (5 ,0 ) (6 ,4 ) (3 ,9 )
В и д а т к и  на в ід р я дж ен н я 4 5 0 - - - - _

О к р ем і за х о д и  по р е а л іза ц ії д ер ж а в н и х  (р ег іо н а л ь н и х )  

пр огр ам , н е  в ід н е с е н і д о  за х о д ів  р озв и тк у
4 6 0 (3 ,2 ) (2 ,0 ) - (2 ,0 ) - -

А м ор ти зац ія 4 7 0 (6 ,7 ) (9 ,7 ) (2 ,8 ) (2 ,3 ) (2 ,3 ) (2 ,3 )
ін ш і витрати 4 8 0 - - _

Ін ш і о п ер а ц ій н і витр ати 4 9 0 (3 ,7 ) (3 .5 ) (0 ,5 ) (1 ,0 ) (1 ,0 ) (1 ,0 )
II. Е л е м е н т и  о п е р а ц ій н и х  в и т р а т
М атер іал ь н і затрати 5 0 0 (8  5 6 7 ,0 ) (9  4 4 7 .6 ) (3  1 2 5 ,0 ) (1 5 4 2 ,6 ) (2  0 5 6 .9 ) (2  7 2 3 .1 )
В и тр ати  на о п л ату  пр ац і 5 1 0 (1 4  5 0 0 ,5 ) ( 1 8  5 9 6 ,6 ) (4  4 8 2 .6 ) (4  8 4 6 .6 ) (4  9 4 5 .7 ) (4  3 2 1 .7 )
Н ар ахуван н я  на о п л ату  прац і 5 2 0 (3 1 3 7 ,3 ) (4  0 9 1 ,2 ) (9 8 6 ,2 ) (1 0 6 6 ,2 ) (1 0 8 8 ,0 ) (9 5 0 ,8 )
А м ор ти зац ія 5 3 0 (9 5 2 ,5 ) (1 0 3 7 .3 ) (2 4 1 .5 ) (2 6 1 .2 ) (2 6 7 .3 ) (2 6 7 .3 )
Інш і о п ер а ц ій н і витр ати 5 4 0 (5 3 ,9 ) ( 4 5 ,8 ) (5 ,5 ) (1 3 ,0 ) (1 0 ,4 ) (1 6 ,9 )
Р а зо м  (су м а  р ядк ів  6 0 0  -6 4 0 ) 5 5 0 (2 7  2 1 1 ,2 ) (3 3  2 1 8 ,5 ) ( 8  8 4 0 ,8 ) (7  7 2 9 ,6 ) (8  3 6 8 ,3 ) (8  2 7 9 ,8 )
III. І н в е с т и ц ій н а  д ія л ь н іс т ь

Д о х о д и  в ід  ін в е с т и ц ій н о ї д ія л ь н о ст і, у  Т.Ч .: 6 0 0 1 3 3 3 ,7 2 5 6 ,0 - - 8 1 ,0 1 7 5 ,0
д о х о д и  з  м ісц е в о г о  б ю д ж е т у  ц іл ьов ого  ф ін а н су в а н н я  по  
к апітальни х видатках

601 0 2 5 6 ,0 - - 8 1 ,0 1 7 5 ,0

д о х о д и  в ід  б езо іш а т н о  о т р и м а н и х  активів 6 02 1 3 3 3 ,7

К а п іт а л ь н і ін в е с т и ц ії , у с ь о г о , у  т о м у  ч и сл і: 6 1 0 (1 4 9 4 ,8 ) (3 0 5 ,8 ) ( 4 9 ,8 ) - (8 1 ,0 ) (1 7 5 ,0 )
к ап італ ьн е б у д ів н и ц т в о 611 - _

п р и д б а н н я  (ви го то в л ен н я ) о с н о в н и х  за со б ів 612 (1 6 1 .1 ) (3 0 5 .8 ) (4 9 .8 ) _ (8 1 ,0 ) (1 7 5 .0 )
п р и д б а н н я  (в и готов л ен н я ) ін ш и х  н е о б о р о т н и х 613 _ .

п р и д б а н н я  (ви го то в л ен н я ) б езк о ш т о в н о  от р и м а н и х  0 3 614 (1  3 3 3 .7 ) _ - _ _ _
м о д е р н іза ц ія , м о ди ф ік а ц ія  (д о б у д о в а , д о о б л а д н а н н я , 
р ек о н стр у к ц ія ) о с н о в н и х  за со б ів

615 - - - - -

к ап італьни й  р ем о н т 6 16 - - - - -
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Ф акт
Ф ін а н со в и й У  т о м у  ч и сл і за  кварталам и

Н а й м ен у в а н н я  показника
К о д

м и н у л о го
план

рядка
р оку

п о т о ч н о го І п ш IV
р оку

і 2 3 4 5 6 7 8
IV . Ф ін а н с о в а  д ія л ь н іс т ь
Д о х о д и  в ід  ф ін а н со в о ї д ія л ь н о ст і за  зо б о в ’язан н ям и , у  т. 7 0 0 0 .4 0 4 7 ,7 - - 2 2 .7 2 5 ,0
кредит и 701 - - - - -
позики 702 - - - - -
д епозит и 703 0 ,4 0 4 7 ,7 - - 2 2 ,7 2 5 ,0
Інш і н а д х о д ж ен н я  (р озш и ф р ув ати ) 7 1 0 - - - - -
В и т р а т и  в ід  ф ін а н с о в о ї д ія л ь н о ст і за  зо б о в ’я зан н я м и , у  

т. ч.:
7 2 0 - ( 4 7 ,7 ) - - ( 2 2 ,7 ) ( 2 5 ,0 )

кредит и 721 - - - - .

позики 722 - - - - -

д епозит и 723 - (4 7 ,7 ) - - ( 2 2 ,7 ) (2 5 ,0 )
Інш і витрати (р озш и ф р ув ати ) 7 3 0 - - - - -
У с ь о г о  д о х о д ів 8 0 0 3 0 5 4 1 ,2 0 3 4  4 1 4 .7 1 0  7 5 4 .6 г  7  3 3 0 .4 7 8 1 3 ,0 8  5 1 6 .7
У с ь о г о  в и т р а т 8 1 0 (2 8  7 0 6 ,0 ) (3 3  5 7 2 ,0 ) (8  8 9 0 .6 ) (7  7 2 9 .6 ) ( 8  4 7 2 .0 ) (8  4 7 9 .8 )
Р е зер в н и й  ф о н д 8 2 0 1 8 3 5 ,2 8 4 2 ,7 0 1 8 6 4 .0 0 ( 3 9 9 .2 0 ) ( 6 5 9 ,0 0 ) 3 6 ,9 0
IV . Д о д а т к о в а  ін ф о р м а ц ія на 1.01 н а  1 .0 4 н а  1 .0 7 н а  1 .1 0
Ш татн а  ч и сел ь н іст ь  п р ац івник ів 8 3 0 160 1 6 1 .2 5 1 6 1 ,2 5 1 6 1 .2 5 1 6 1 ,2 5
В а р т іст ь  о сн о в н и х  за с о б ів 8 4 0 1 6 5 2 7 ,4 16 5 8 1 .7 16 5 8 0 .4 16 4 5 2 .4 16 5 0 7 .1
П о д а т щ в а -за б о р г о в а н іст ь 8 5 0 - . _ -
З а б ^ р г ^ а н іс іт н ш е Ь ^ ц р а ц ів н и к а м и  за  за р о б іт н о ю __

86 0 " '

Д ^ м р б ь к а  за б о р т ^ а д ц з т а . 8 7 0 - - - -
^ р о р г ( % и іе д \ 8 8 0 - - - -

Сергій ГЛЕБА 
(Власне ім'я, ПРІЗВИЩЕ) 

Оксана КИРИЛЮК 
(Власне ім’я, ПРІЗВИЩЕ)



Інформація
до фінансового плану на 2022 рік

КНП "Ізяславський центр первинної медико-санітарної допомоги" 
(найменування підприємства)

1. Дані про підприємство, персонал та витрати на оплату праці

Загальна інформація про підприємство (резюме)

Найменування показника Факт минулого року План поточного року
План поточного року 

до факту минулого 
року, %

1 2 3 4

Середня кількість працівників (штатних 
працівників, зовнішніх сумісників та 
працівників, що працюють за цивільно- 
правовими договорами), у тому числі:

150,00 135,25 90,2

Керівники 3,00 3,00 100,0

Адміністративно-управлінський, 
господарський персонал

16,00 15,25 95,3

Загально-виробничий персонал 131,00 117,00 89,3

Заробітна плата, тис. грн, у тому числі: 16101,6 20743,2 128,8

Керівники 930,1 980,2 105,4
Адміністративно-управлінський, 
господарський персонал 1757,8 1794,8 102,1

Виробничий персонал 13413,7 17968,2 134,0

Нарахування на оплату праці, тис. грн, у 
тому числі: 3539,7 4548,0 128,5

Керівники 150,3 215,6 143,4

Адміністративно-управлінський, 
господарський персонал 386,5 394,9 102,2

Виробничий персонал 3002,9 3937,5 131,1

Середньомісячні витрати на оплату праці 
одного працівника (грн), усього, у тому 
числі:

10912 15583 142,8

Керівники 30011 33217 110,7

Адміністративно-управлінський, 
господарський персонал 11168 11966 107,1

Виробничий персонал 10443 15602 149,4

•Включені витрати по оплаті праці усіх працівників згідно штатного розпису підприємства (в тому числі працівників ФАП(ФП), матеріальне стимулювання яких здійснюється за рахунок 
коштів місцевих бюджетів, що виділяються на цільові програми).

2. Перелік підприємств, які включені до фінансового плану

Код за ЄДРПОУ Найменування підприємства Вид діяльності

1 2 3

38072569
Комунальне некомерційне підприємство "Ізяславський 

центр первинної медико-санітарної допомоги" Ізяславської 
міської ради

86.21 Загальна медична практика

3. Інформація про бізнес підприємства (код рядка 120)

Найменування видів 
діяльності за КВЕД

Питома вага в 
загальному 

обсязі реалізації, 
%

Фактичний показник за 
минулий рік

Плановий
показник

поточного
року

Фактичний показник поточного 
року за останній звітний період Плановий рік

за
минули 

й рік

за
планов 
ий рік

чистий 
дохід від 
реалізації 
продукції 
(товарів, 

робіт, 
послуг), 
тис. грн

кількість
продукці

ї/
наданих
послуг,

одиниця
виміру

ціна
одиниці
(вартість

продукції/
наданих
послуг),

грн

чистий 
дохід від 
реалізації 
продукції 
(товарів, 

робіт, 
послуг), 
тис. грн

чистий 
дохід від 
реалізації 
продукції 
(товарів, 

робіт, 
послуг), 
тис. грн

кількість
продукції/
наданих
послуг,

одиниця
виміру

ціна
одиниці
(вартість
продукції

/
наданих
послуг),

грн

чистий 
дохід від 
реалізації 
продукції 
(товарів, 

робіт, 
послуг), 
тис. грн

кількість
продукції/
наданих
послуг,

відвідува
нь

ціна
одиниці
(вартість

продукції/
наданих
послуг),

грн

1 2 3 4 5 6 7 10 11 12 13 14 15
Загальна медична практика 19737,8 29180,0 651,6 22 748.8 17 206.0 25 190 786,65 24 341,6 25 190 786,65

Усього 19737,8 29180,0 651,6 22 748,8 17 206,0 25 190,0 786,65 24 341,6 25 190,0 786,65



4. Джерела капітальних інвестицій
тис, грн

№
з/п Найменування об’єкта

Залучення кредитних коштів Бюджетне фінансування Власні кошти (розшифрувати) Інші джерела (кошти НСЗУ) Усього

рік
у тому числі за кварталами

рік
у тому числі за кварталами

рік
у тому числі за кварталами

рік

у  тому числі за 
кварталами рік

у тому числі за кварталами

І II III IV І II III IV І II III IV І II III IV І II III IV

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27

1 Придбання комп'ютерного обладнання - - - 49,8 49,8 49,8 49,8 - -

2 Медичне обладнання - 196,0 81,0 115,0 196,0 - 81,0 115,0

3 Генератори живлення 60,0 60,0 60,0 - 60,0

4 - -

. .
Усього - - - - - 256,0 - - 81,0 175,0 - - - - - 49,8 49,8 - - - 305,8 49,8 - 81,0 175,0
Відсоток 0,0 83,7 0,0 16,3 100,0

5. Капітальне будівництво (рядок 711)

№ з/п Найменування об’єктів
Рік початку 
і закінчення 
будівництва

Первісна 
балансова 
вартість 

введених 
потужностей 
на початок 

планового року

Незавершене 
будівництво на 

початок 
планового року

Плановий рік
Інформація щодо проектно- 

кошторисної документації (стан 
розроблення, затвердження, 

у разі затвердження зазначити 
орган, яким затверджено, та 

відповідний документ)

Документ, яким затверджений титул будови, 
із зазначенням органу, який його погодив

освоєння
капітальних

вкладень

фінансування
капітальних
інвестицій

(оплата
грошовими
коштами),

УСЬОГО

у тому числі

власні кошти кредитні
кошти

інші джерела 
(зазначити 
джерело)

к 1 __________ 2___________ 3 5 6 7 8 9 ТО 11 п 13

-
-
-
-

Усього - - - - - -

Сергій ГЛЕБА
(Власне ім'я, ПРІЗВИЩЕ)

КИРИЛЮК 
(Власне ім'я, ПРІЗВИЩЕ)



Пояснювальна записка 
до змін фінансового плану на 2022 рік

В зв’язку з уточненням надходжень і витрат підприємства, а також керуючись 
Порядком складання, затвердження, внесення змін та контролю ‘ виконання 
фінансового плану комунальних підприємств охорони здоров’я Ізяславської міської 
ради, КНП «Ізяславський центр ПМСД» вносить зміни до фінансового плану на 2022 
рік. Фінансовий план складається з 2 частин: дохідної та витратної.

Д охідна частина Фінансового плану включає:

Рядок 100 -  1558,3 тис.грн - залишок на початок періоду (без змін)
Рядок 120 -  22748,8 тис.грн -  чистий дохід від надання ПМД, тобто кошти по 

заключених договорах з НСЗУ (зменшено в зв’язку з перерахунком НСЗУ кількості 
декларацій, вилученням дублікатів та померлих пацієнтів)

Рядок 130 -  1070,7 тис.грн - дохід з місцевого бюджету на оплату енергоносіїв 
-  зменшено за рахунок перерозподілу коштів на інші напрями використання 

Рядок 140 -  доходи за діючими цільовими програмами -  7665,5 тис.грн:
1. «Програма фінансової підтримки надання первинної медичної допомоги 

КНП «Ізяславський центр ПМСД» Ізяславської міської ради на 2021-2023 роки» —  
1872,5 тис.грн -  план збільшено за рахунок виділених додаткових коштів. Програма 
включає видатки на:
- матеріальне стимулювання працівників ФАПів (ФПів) -  541,1 тис.грн
- предмети, матеріали, обладнання та інвентар -  242,7 тис.грн (ПММ -  182,2 тис.грн 
та 35,5 тис.грн -  запчастини до ТЗ, МШП -  пристрої безперебійного живлення -  
25,0 тис.грн)
- медикаменти та перев’язувальні матеріали -  296,6 тис.грн (туберкулін, 313 та 
деззасоби для боротьби з СОУГО-19, технічні засоби для осіб і дітей з інвалідністю, 
медобладнання та інші ВМП)
- продукти харчування (сухі молочні суміші) -  6,9 тис.грн.
- оплата послуг (крім комунальних) -  215,4 тис.грн (на обслуговування МІС 
«Аскеп» - 150,0 тис.грн, 39,9 тис.грн -  газообслуговування, послуги з утилізації 
мед.відходів -  10,5 тис.грн, послуги з ремонту та списанню мед.обладнання -  15,0 
тис.грн)
- придбання твердого палива (дров) -  26,1 тис.грн
- відшкодування витрат, пов’язаних з відпуском лікарських засобів безоплатно і на 
пільгових умовах -  543,7 тис.грн

2. «Програма забезпечення лікування хворих на орфанні захворювання на 
2022-2024 роки» - 42,8 тис.грн (спеціальне дієтичне харчування) -  план без змін

3. «Програма фінансових гарантій медичного обслуговування населення 
Плужненської ОТГ на 2020-2022 роки» - 889,3 тис.грн -  план збільшено за рахунок 
виділених додаткових коштів; включає видатки на:
- матеріальне стимулювання працівників ФАП(ФП) -  704,8 тис.грн
- предмети, матеріали, обладнання та інвентар -  74,5 тис.грн



- медикаменти та перев’язувальні матеріали -  30,0 тис.грн
- продукти харчування (сухі молочні суміші) -  50,0 тис.грн
- відшкодування витрат, пов’язаних з відпуском лікарських засобів безоплатно і на
пільгових умовах -  30,0 тис.грн

4. Програма розвитку первинної медико-санітарної допомоги Сахновецької ТГ 
на 2021-2025 роки» - 1551,0 тис.грн -  план збільшено за рахунок виділених 
додаткових коштів; включає видатки на:

- матеріальне стимулювання працівників ФАП(ФП) -  1357,5 тис.грн
- предмети, матеріали, обладнання та інвентар (запчастини до ТЗ) — 15,8 тис.грн
- медикаменти та перев’язувальні матеріали -  87,7 тис.грн
- продукти харчування (сухі молочні суміші) -  18,6 тис.грн
- відшкодування витрат, пов’язаних з відпуском лікарських засобів безоплатно і на
пільгових умовах -  71,4 тис.грн

5. Дохід з державного та обласного бюджету на бюджетну програму 
«Забезпечення медичних заходів програмного характеру» - 228,7 тис.грн -  препарати 
для лікування орфанного захворювання «муковісцидоз» - згідно наказів ДОЗ ХОДА 
-  план без змін

6. Централізоване постачання з державного бюджету імуннобіологічних та 
інших препаратів, ВМП та обладнання -  3081,2 тис.грн -  план збільшено.за рахунок 
отриманих безкоштовно: вакцини, виробів мед.призначення (шприці, контейнери 
тощо) та ліків

Рядок 152 -  дохід від здачі в оренду частини приміщень -  11,3 тис.грн -  
збільшено на 3,6% за рахунок інфляції

Рядок 153 -  благодійні внески -  62,1 тис.грн — безкоштовний бензин та 
гуманітарна допомога -  план збільшено за рахунок безкоштовно отриманого 
туберкуліну

Рядок 160 -  неопераційні доходи (амортизація) 994,3 тис.грн -  план без змін
Рядок 601 - доходи з місцевого бюджету цільового фінансування по капітальних 

видатках -  256,0 тис.грн -  збільшено згідно виділених додаткових коштів -  кошти 
будуть витрачені на придбання медобладнання та генераторів живлення

Рядок 703 -  доходи від фінансової діяльності (депозит) -  47,7 тис.грн

Виробничі вит рат и:

'ґ  Заробітна плата -  15821,6 тис.грн -  план зменшено за рахунок незаповнених 
вакантних та декретних посад

^  Нарахування на оплату праці -  3480,7 тис.грн -  план зменшено
^  Предмети, матеріали, обладнання та інвентар -  257,8 тис.грн (включає 

витрати на ПММ, господарські матеріали, запчастини, бланки, МШП тощо) -  план 
не змінено

^  Медикаменти та перев’язувальні матеріали -  225,0 тис.грн -  план не змінено



«

^  Оплата послуг (крім комунальних) -  158,7 тис. грн (включає витрати на 
програмне забезпечення, інтернет, охорону праці, проведення поточних ремонтів, 
обслуговування оргтехніки тощо) -  план збільшено на 10%

^  Витрати по виконанню цільових програм -  7665,5 тис.грн -  включає 
витрати усіх цільових програм, що описані в дохідній частині плану

^  Витрати з місцевого бюджету (енергоносії) -  1070,7 тис.грн -  зменшено за 
рахунок перерозподілу коштів на інші статті витрат

^  Амортизація -  1027,6 тис.грн (згідно даних бухгалтерського обліку)
^  Інші операційні витрати -  69,9 тис.грн -  збільшено за рахунок списання 

безкоштовно отриманого бензину та отриманої гуманітарної/благо дійної допомоги

«А  дміністративні вит рат и» :

^  Заробітна плата -  2775,0 тис.грн -  план зменшено за рахунок вакансій 
^  Нарахування на оплату праці -  610,5 тис.грн -  план зменшено 
^  Предмети, матеріали, обладнання та інвентар -  23,0 тис.грн (включає 

витрати на придбання канцтоварів, бланків, МШП, підписку на журнали 
тощо) -  план не змінено

^  Оплата послуг (крім комунальних) — 17,3 тис. грн (включає витрати на 
обслуговування банківського рахунку, інформаційні . послуги, 
обслуговування сайту підприємства, програм тощо) -  план зменшено 

^  Окремі заходи по реалізації державних (регіональних) програм, не віднесені 
до заходів розвитку -  2,0 тис.грн -  план без змін 

^  Амортизація -  9,7 тис.грн -  згідно даних бухгалтерського обліку -  план не 
змінено

^  Інші операційні витрати -  3,5 тис.грн (поповнення рахунку для сплати ПДВ, 
сплата екологічного податку тощо) -  план не змінено

Капіт альні видатки (інвест иції) -  305,8 тис.грн -  збільшено на 175,0 тис.грн 
за рахунок виділених додактових коштів на придбання медичного обладнання 
(біохімічний аналізатор) та генераторів живлення

Вит рат и від ф інансової діяльност і (депозит ) -  47,7 тис.грн -  кошти будуть 
витрачені на поточні потреби підприємства

Заборгованості по підприємству не передбачається

Т.в.о. головного лікаря
КНП «Ізяславський центр ПМСД» Сергій ГЛЕБА


