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ІЗЯСЛАВСЬКА МІСЬКА РАДА 

ЇЗЯСЛАВСЬКОГО РАЙОНУ ХМЕЛЬНИЦЬКОЇ ОБЛАСТІ 
ВИКОНАВЧИЙ КОМІТЕТ 

ВИТЯГ З РІШЕННЯ

10 червня 2021 року № 83

Про внесення змін до фінансових планів 
комунальних підприємств охорони здоров’я 
Ізяславської міської ради на 2021 рік

Розглянувши клопотання головних лікарів комунальних некомерційних 
підприємств «Ізяславська міська багатопрофільна лікарня» та «Ізяславський 
центр первинної медико-санітарної допомоги» Ізяславської міської ради про 
внесення змін до фінансового плану підприємств на 2021 рік, відповідно до 
Порядку складання, затвердження, внесення змін та контролю виконання 
фінансового плану комунальних підприємств охорони здоров’я Ізяславської 
міської ради, затвердженого рішенням шостої сесії Ізяславської міської ради 
восьмого скликання № 56 від 09 квітня 2021 року, керуючись ст. 27 Закону 
України «Про місцеве самоврядування в Україні», виконавчий комітет 
Ізяславської міської ради

вирішив:

2. Внести зміни до фінансового плану КНП «Ізяславський центр первинної 
медико-санітарної допомоги» на 2021 рік шляхом викладення його в новій 
редакції (додається).
3. Контроль за виконанням даного рішення покласти на заступника міського 
голови Божко Л.В.

С.В.ШлегельМІСЬКИЙ ГОДОВаа*сьігв/ ^

Згідно З,і»
(секретатвйк

{справами 
О.В.Цисі



ДОДАТОК І до Порядку складання, 
затвердження, внесення змін та контролю 
виконання фінансового плану 
комунальних підприємств охорони 
здоров’я Ізяславської міської ради

Проект
Попередній
Уточнений
Зміни X

зробити позначку "X"

Коди

Підприємство КНП "Ізяславський центр ПМСД" Ізяславської міської ради за ЄДРПОУ 38072569

Організаційно-правова форма Комунальне підприємство за КОПФГ 150

Територія
Ізяславська, Сахновецька, 
Плужненська громади

за КОАТУУ 6822110100

Орган державного управління Ізяславська міська рада за СПОДУ
Галузь Охорона здоров'я за ЗКГНГ
Вид економічної діяльності Загальна медична практика за КВЕД 86.21
Одиниця виміру, тис.грн. Стандарти звітності П(с)БОУ X
Форма власності комунальна Стандарти звітності МСФЗ
Середньооблікова кількість штатних працівників 175
Місцезнаходження 30300, Хмельницька обл., м. Ізяслав, вул. Шевченка, буд 10 корпус В
Телефон (03852)2-61-38
Керівник Літвінчук Сергій Іванович

ФІНАНСОВИЙ ПЛАН ПІДПРИЄМСТВА Н А __2021__рік %

тис, грн.
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І II ІП IV

1 2 3 4 5 6 7. 8
І. Ф ін а н с о в і р е зу л ь т а т и

З а л и ш о к  н а  п о ч а т о к  п е р іо д у 100 1 5 0 ,0 1 5 0 ,0 і  0 ,0 0 ,0 0 ,0

Д о х о д и  і в и т р а т и  в ід  о п е р а ц ій н о ї  д ія л ь н о с т і  
(д е т а л із а ц ія )

П О 1 9 0 1 1 ,6 1 9 7 6 7 ,0 4 8 6 3 ,3 5 0 1 5 ,6 4 8 4 9 ,2 5 0 3 8 ,9

Д о х ід  (в и р у ч к а )  в ід  р е а л із а ц і ї  п р о д у к ц і ї  ( т о в а р ів ,  р о б іт , 

п о с л у г )
120 1 8 1 1 2 ,8 18 7 9 0 ,2 4 3 5 0 ,0 4 8 7 6 ,6 4 7 8 1 ,8 4  7 8 1 ,8

Д о х ід  з м іс ц е в о г о  б ю д ж е т у  ( е н е р г о н о с і ї) 130 8 9 8 ,8 9 7 6 ,8 5 1 3 ,3 1 3 9 ,0 6 7 ,4 2 5 7 ,1

Д о х ід  за  ц іл ь о в и м и  п р о г р а м а м и , у  т о м у  ч и с л і: 1 4 0 4 4 4 3 ,2 3 6 2 3 ,2 6 2 2 ,8 2 0 0 1 ,4 7 0 8 ,0 2 9 1 ,0

П ро гр а м а  покращ енн я н ад ан ня  м е д и ч н о ї д оп о м о ги  
хво р и м  з Х Н Н , щ о от рим ую т ь п р о гр а м н и й  гем од іал із  
н а  2021 -2023  р о к и  (Ізяславська  ТГ)

141 1 5 0 ,7 1 1 3 ,9 6 2 ,8 - 3 1 ,4 19,7

П ро гр а м а  ф ін а нсо во ї п ід т р и м ки  н ад ан ня  п ер ви н н о ї  
м е д и ч н о ї допом оги  К Н П  ''Ізяславський  цент р П М С Д "  
Ізясла всько ї м іс ь к о ї р а д и  на  2021 -2 0 2 3  р о к и

142 3 8 5 0 ,4 1 5 0 0 ,0 4 0 0 ,0 7 8 1 ,1 2 9 3 ,4 2 5 ,5

П р о гр а м а  ф ін ансових га р а н т ій  м ед и ч н о го  
обслуговування  населення  П луж н ен с ь к о ї О Т Г  на  2020- 
2022  р о к и

143 0 ,0 2 8 5 ,2 - 1 5 5 ,4 6 5 ,1 6 4 ,7

П р о гр а м а  р о зви т к у  п е р ви н н о ї м е д и к о -са н іт а р н о ї  
допом оги  С а хн овецько ї Т Г  на  2 0 2 1 -2 0 2 5  р о к и

144 0 ,0 8 8 0 ,5 - 5 2 6 ,8 2 3 2 ,6 1 2 1 ,1

П р ограм а  покращ енн я н а д ан ня  м е д и ч н о ї д оп о м о ги  
хво р и м  з ХН Н , щ о от рим ую т ь п р о гр а м н и й  гем о д іа л із  
на  2021 -2023  р о к и  (С ахновецька  ТГ)

145 0 ,0 8 9 ,2 - 6 3 ,7 2 5 ,5 -

Д о х ід  з держ авного  т а об ла сно го  б ю д ж ет ів  на  
бю д ж ет ну програм у  "Забезпечення  м е д и ч н и х  за хо д ів  
п рограм ного  х а р а кт ер у"

146 2 1 7 ,9 2 1 6 ,6 1 0 0 ,0 1 1 6 ,6 - -

Ц ент ралізоване  п ост ачанн я  з  д ер ж а вн о го  бю д ж ет у  
ім уноб іологічн их  т а  ін ш их препарат ів, ВМ П , 
облад нання

147 2 2 4 ,2 5 3 7 ,8 6 0 ,0 3 5 7 ,8 6 0 ,0 6 0 ,0

І н ш і д о х о д и  в ід  о п е р а ц ій н о ї д ія л ь н о с т і ,  в т .ч .: 1 5 0 ^  1 9 1 ,4 19,7 4 .6 7 .5 5 .8 1.8
дохід  від  надання плат них  послуг 151 0 ,0 -
дохід  від оренди  част ини  пр и м іщ ень  . 152 11 ,4 8 ,0 2 ,6 1.8 1 .8 1.8
благод ійн і внески 153 1 7 8 ,6 11 ,7 2 .0 5 .7 4 .0
інш е 154 1,4
Н е о п е р а ц ій п і д о х о д и 160 7 8 3 ,8 1 1 5 .7 2 2 2 .1 2 2 3 ,0 2 2 3 ,0

В и р о б н и ч і в и т р а т и 2 0 0 (2 1  0 3 1 ,8 0 ) (2 0  4 8 6 ,3 ) (4  9 5 7 ,9 ) (6  0 4 5 ,9 ) (4  8 7 2 ,3 ) (4  6 1 0 ,2 )

З а р о б іт н а  п л а т а 2 1 0 (11 8 2 6 ,3 ) (11  9 6 0 ,0 ) (2  8 9 0 ,0 ) (2  8 9 0 ,0 ) (3  0 9 0 ,0 ) (3 0 9 0 ,0 )

Н а р а х у в а н н я  н а  о п л а т у  п р а ц і 2 2 0 (2  6 8 5 ,6 ) (2  6 3 1 ,2 ) (6 3 5 ,8 ) (6 3 5 ,8 ) (6 7 9 ,8 ) (6 7 9 ,8 )

П р е д м е т и , м а т е р іа л и , о б л а д н а н н я  т а  ін в е н т а р 2 3 0 (6 1 ,9 ) (1 2 2 ,3 ) (3 0 ,0 ) (3 7 ,4 ) ( 2 8 ,7 ) (2 6 ,2 )

М е д и к а м е н т и  т а  п е р е в 'я з у в а л ь н і м а т е р іа л и 2 4 0 (1 5 9 .7 ) (2 5 0 ,0 ) (8 5 .0 ) (9 1 ,2 ) (4 0 ,0 ) (3 3 ,8 )
П р о д у к т и  х а р ч у в а н н я 2 5 0 . _ - - - -
О п л а т а  п о с л у г  (к р ім  к о м у н а л ь н и х ) 2 6 0 ■ (6 4 .2 ) (1 2 4 ,7 ) (6 2 ,8 ) ( 2 3 ,6 ) (2 8 ,7 ) (9 ,6 )
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І II III IV

1 2 3 4 5 6 7 8

В и д а т к и  н а  в ід р я д ж е н н я 2 7 0 - - - - - -

В и т р а т и  по  в и к о н а н н ю  ц іл ь о в и х  п р о гр а м , у  т . ч. 2 8 0 (4  4 4 0 ,0 ) (3  6 2 3 ,2 ) (6 2 2 ,8 ) (2  0 0 1 ,4 ) (7 0 8 ,0 ) ( 2 9 1 ,0 )

П р о гр а м а  п о кращ енн я над а н н я  м е д и ч н о ї д оп о м о ги  
хво р и м  з  ХН Н , що о т рим ую т ь п р о гр а м н и й  гем о д іа л із  
на  2 021 -2023  р о к и  (Ізяславська  ТГ)

281 (1 5 0 ,7 ) (1 1 3 ,9 ) (6 2 ,8 ) - (3 1 ,4 ) ( 1 9 ,7 )

П р о гр а м а  ф ін а н со во ї п ід т р и м ки  на д а н н я  п ер ви н н о ї  
м ед и ч н о ї допом оги  К Н П  "Ізяславський  цент р  П М С Д "  
Ізясла вськ о ї м іс ь к о ї р а д и  на  2 0 2 1 -2 0 2 3  р оки

282 (3  8 5 0 ,4 ) (1 5 0 0 ,0 ) (4 0 0 ,0 ) (7 8 1 ,1 ) (2 9 3 ,4 ) (2 5 ,5 )

П р о гр а м а  ф ін ансових  га р а н т ій  м ед и ч н о го  
обслуговуванн я  населен ня  П л уж н ен с ь к о ї Т Г  на  2020 - 
2022  роки

283 - ( 2 8 5 ,2 ) - ( 1 5 5 ,4 ) (6 5 ,1 ) (6 4 ,7 )

П р о гр а м а  р о зви т к у  п е р ви н н о ї м е д и к о -са н іт а р н о ї  
д опом оги  С ахн о вец ько ї Т Г  на  2 0 2 1 -2 0 2 5  р о к и

284 - ( 8 8 0 ,5 ) - (5 2 6 ,8 ) ( 2 3 2 ,6 ) (1 2 1 ,1 )

П р о гр а м а  покращ енн я н ад ан ня  м е д и ч н о ї д о п о м о ги  
хво р и м  з ХН Н , щ о о т рим ую т ь п р о гр а м н и й  гем о д іа л із  
на  2021 -2023  р о к и  (С ахновецька  ТГ)

285 - (8 9 ,2 ) - (6 3 ,7 ) (2 5 ,5 ) -

Д о х ід  з держ авного  т а  обла сн о го  бю д ж ет ів  на  
бю д ж ет н у про гр а м у  "Забезпечення  м е д и ч н и х  за хо д ів  
п р о грам ного  ха р а к т ер у"

2 8 6 • (2 1 7 ,9 ) (2 1 6 ,6 ) (1 0 0 ,0 ) (1 1 6 ,6 )

Ц ент ралізоване  п о ст ачанн я  з д ер ж а вн о го  бю д ж ет у  
ім уноб іологічн их  т а  ін ш их препарат ів, В М П

2 8 7 (2 2 1 ,0 ) ( 5 3 7 ,8 ) (6 0 ,0 ) (3 5 7 ,8 ) (6 0 ,0 ) (6 0 ,0 )

О к р е м і з а х о д и  по р е а л із а ц і ї  д е р ж а в н и х  (р е г іо н а л ь н и х )  
п р о г р а м , н е  в ід н е с е н і д о  з а х о д ів  р о з в и т к у

2 9 0 - (3 ,0 ) - - (3 ,0 )

С о ц іа л ь н е  з а б е з п е ч е н н я 3 0 0 _ - - - -

В и т р а т и  з м іс ц е в о г о  б ю д ж е т у  ( е н е р г о н о с і ї) 3 1 0 ( 8 9 8 ,8 ) ( 9 7 6 ,8 ) (5 1 3 ,3 ) (1 3 9 ,0 ) (6 7 ,4 ) (2 5 7 ,1 )

А м о р т и з а ц ія 3 2 0 ( 6 9 7 ,7 ) (7 7 7 ,4 ) (1 1 4 ,1 ) (2 2 0 ,5 ) (2 2 1 ,4 ) (2 2 1 ,4 )

в и п л а т а  п е н с ій  і д о п о м о г и 3 3 0 - - - - - -

ін ш і в и п л а т и  н а с е л е н н ю 3 4 0 _ _ _ - - -

ін ш і в и т р а т и 3 5 0 , - - - - -

Ін ш і о п е р а ц ій н і в и т р а т и 3 6 0 (1 9 7 ,6 ) (1 7 ,7 ) (4 ,1 ) (7 ,0 ) (5 ,3 ) (1 ,3 )

А д м ін і с т р а т и в н і  в и т р а т и 4 0 0 (3  0 2 5 ,5 ) (3  2 1 4 ,4 ) (7 9 7 ,5 ) (8 3 5 ,7 ) ( 7 8 9 ,2 ) (7 9 2 ,0 )

З а р о б іт н а  п л а т а 4 1 0 (2  4 8 7 ,7 ) (2  5 7 8 ,8 ) (6 3 5 ,0 ) (6 7 3 ,2 ) (6 3 5 ,6 ) (6 3 5 ,0 )
Н а р а х у в а н н я  н а  о п л а т у  п р а ц і 4 2 0 ( 5 1 8 ,4 ) ( 5 6 7 .3 ) (1 3 9 .7 ) , (1 4 8 ,1 ) (1 3 9 .8 ) (1 3 9 ,7 )
П р е д м е т и , м а т е р іа л и , о б л а д н а н н я  т а  ін в е н т а р 4 3 0 (6 ,3 ) (4 0 ,0 ) (1 1 ,0 ) і  (9 ,0 ) (8 ,0 ) (1 2 ,0 )

О п л а т а  п о с л у г  (к р ім  к о м у н а л ь н и х ) 4 4 0 (5 ,5 ) (1 3 ,9 ) (6 ,7 ) (3 ,3 ) (0 ,7 ) (3 ,2 )

В и д а т к и  н а  в ід р я д ж е н н я 4 5 0 - (3 ,0 ) (3 ,0 ) - -

О к р е м і за х о д и  по р е а л із а ц і ї  д е р ж а в н и х  (р е г іо н а л ь н и х )  

п р о г р а м , н е  в ід н е с е н і д о  з а х о д ів  р о з в и т к у
4 6 0 (1 ,3 ) (3 ,0 ) - - (3 ,0 )

А м о р т и з а ц ія 4 7 0 (6 ,4 ) (6 ,4 ) (1 ,6 ) (1 ,6 ) (1 ,6 ) (1 ,6 )
ін ш і в и т р а т и 4 8 0 - . - -

Ін ш і о п е р а ц ій н і в и т р а т и 4 9 0 (2 ,0 ) (0 ,5 ) (0 ,5 ) (0 ,5 ) (0 ,5 )
I I .  Е л е м е н т и  о п е р а ц ій н и х  в и т р а т
М а т е р іа л ь н і з а т р а т и 5 0 0 (5  8 2 2 ,2 ) (5  1 1 7 ,7 ) (1 3 1 8 ,0 ) (2 2 9 9 ,6 ) ( 8 8 1 ,1 ) (6 1 9 ,0 )
В и т р а т и  н а  о п л а т у  п р а ц і 5 1 0 (1 4  3 1 4 ,0 ) (1 4  5 3 8 .8 ) (3  5 2 5 .0 ) (3  5 6 3 .2 ) (3  7 2 5 .6 ) (3  7 2 5 .0 )
В ід р а х у в а н н я  н а  с о ц іа л ь н і з а х о д и 5 2 0 (3  2 0 4 ,0 ) (3  1 9 8 ,5 ) ( 7 7 5 ,5 ) (7 8 3 ,9 ) ( 8 1 9 ,6 ) (8 1 9 ,5 )
А м о р т и з а ц ія 5 3 0 (7 0 4 .1 ) ( 7 8 3 .8 ) (1 1 5 .7 ) (2 2 2 .1 ) (2 2 3 .0 ) (2 2 3 .0 )
Ін ш і о п е р а ц ій н і в и т р а т и 5 4 0 (1 3 ,1 ) (6 1 ,9 ) (2 1 .2 ) (1 2 ,8 ) (1 2 ,2 ) (1 5 ,7 )

Р а зо м  (с у м а  р я д к ів  6 0 0  -6 4 0 ) 5 5 0 (2 4  0 5 7 ,3 ) (2 3 -7 0 0 ,7 ) (5  7 5 5 ,4 ) ( 6  8 8 1 ,6 ) (5  6 6 1 ,5 ) (5  4 0 2 ,2 )

I I I .  І н в е с т и ц і й н а  д і я л ь н і с т ь

Д о х о д и  в ід  ін в е с т и ц ій н о ї д ія л ь н о с т і ,  у  Т.Ч.: 6 0 0 1 7 1 7 ,6 4 8 1 ,0 У 4 8 1 ,0 - -

д о х о д и  з м іс ц е в о г о  б ю д ж е т у  ц іл ь о в о г о  ф ін а н с у в а н н я  по  
к а п іт а л ь н и х  в и д а т к а х

601 4 1 8 - - - -

д о х ід  в ід  б е з о п л а т н о  о т р и м а н и х  н е о б о р т н и х  а к т и в ів 602 1 2 9 9 ,6 4 8 1 ,0 481

К а п і т а л ь н і  ін в е с т и ц і ї ,  у с ь о г о ,  у т о м у  ч и с л і : 6 1 0 (1 7 1 7 ,6 ) ( 4 8 1 ,0 ) - ( 4 8 1 ,0 ) - -

к а п іт а л ь н е  б у д ів н и ц т в о 611 - - - -

п р и д б а н н я  (в и г о т о в л е н н я )  о с н о в н и х  з а с о б ів 612 ( 4 1 8 .0 ) _ .

п р и д б а н н я  (в и г о т о в л е н н я )  ін ш и х  н е о б о р о т н и х 613 _ . -

п р и д б а н н я  (в и г о т о в л е н н я )  б е з к о ш т о в н о  о т р и м а н и х  0 3 614 (1 2 9 9 ,6 ) (4 8 1 ,0 ) - (4 8 1 ,0 ) -

м о д е р н із а ц ія , м о д и ф ік а ц ія  ( д о б у д о в а , д о о б л а д н а н н я ,  

р е к о н с т р у к ц ія )  о с н о в н и х  з а с о б ів
615 - - - - -

к а п іт а л ь н и й  р е м о н т 6 16 - - - - -

IV . Ф ін а н с о в а  д і я л ь н і с т ь

Д о х о д и  в ід -ф ін а н с о в о ї д ія л ь н о с т і  з а  з о б о в ’я з а н н я м и , у 7 0 0 "  8 ,2 0 0 6 - 0 ,2 : 0 2 0  2
кредит и 701 - - - - -

позики  * 702 - - - - -

д епозит и 703 8 ,2 0 0 ,6 - 0 ,2 0 ,2 0 ,2
Ін ш і н а д х о д ж е н н я  (р о з ш и ф р у в а т и ) 7 1 0 - - - - -
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1 2 3 4 5 6 7 8
В и т р а т и  в ід  ф ін а н с о в о ї д ія л ь н о с т і  з а  з о б о в ’я з а н н я м и , у  

т . ч.:
7 2 0 (В ,2 0 ) (0 ,6 ) - (0 ,2 ) (0  2 ) (0 ,2 )

кредит и 721 - - - - -

позики 722 - - - - -

д епозит и 723 ( 8 ,2 0 ) (0 ,6 ) - (0 ,2 ) (0 ,2 ) (0 ,2 )
Ін ш і в и т р а т и  (р о з ш и ф р у в а т и ) 7 3 0 . - - - -

У с ь о г о  д о х о д ів 8 0 0 2 5 3 7 2 ,0 0 2 4  8 2 5 ,3 5 7 5 6 ,4 7 7 2 7 ,8 5 7 8 6 ,2 5 5 5 4 ,9

У с ь о г о  в и т р а т 8 1 0 (2 5  7 8 3 ,1 ) (2 4  1 8 2 ,3 ) (5  7 5 5 ,4 ) (7  3 6 2 ,8 ) (5  6 6 1 ,7 ) (5  4 0 2 ,4 )
Р е з е р в н и й  ф о н д 8 2 0 (4 1 1 ,1 ) 6 4 3 .0 0 1 .0 0 3 6 5 .0 0 1 2 4 .5 0 1 5 2 .5 0
IV . Д о д а т к о в а  ін ф о р м а ц ія н а  1.01 н а  1 .0 4 н а  1 .0 7 на 1 .1 0
Ш т а т н а  ч и с е л ь н іс т ь  п р а ц ів н и к ів 8 3 0 1 8 5 ,0 1 7 5 ,0 1 7 5 ,0 1 7 5 ,0
В а р т іс т ь  о с н о в н и х  за с о б ів 8 4 0 7 0 8 3 .3 6  6 6 5 .3 6 6 6 5 .3 6  6 6 5 .3
П о д а т к о в а  з а б о р г о в а н іс т ь 8 5 0 - - - -

З а б о р г о в а н іс т ь  п е р е д  п р а ц ів н и к а м и  за  з а р о б іт н о ю  

п л а т о ю
8 6 0 - - - -

Д е б іт о р с ь к а  з а б о р г о в а н іс т ь 8 7 0 - - - -

К р е д и т о р с ь к а - - - -

г Сергій Л1ТВІНЧУК 
(Власне ім'я, ПРІЗВИЩЕ) 

Оксана КИРИЛЮК
(Власне ім'я, ПРІЗВИЩЕ)



Інформація
до фінансового плану на 2021 рік

КНП "Ізяславський центр первинної медико-санігарної допомоги" 
(найменування підприємства)

1. Дані про підприємство, персонал та витрати на оплату праці *

Загальна інформація про підприємство (резюме)

Найменування показника Факт минулого року Фінансовий план 
поточного року

Плановий рік до 
фінансового плану на 

поточний рік, %

Плановий рік до 
факту минулого 

року, %
1 , 2 3 5 6

Середня кількість працівників (штатних 
працівників, зовнішніх сумісників та 
працівників, що працюють за цивільно- 
правовими договорами), у тому числі:

162,00 160,00

Керівники 3,00 3,00

Адміністративно-управлінський, 
господарський персонал

16,00 16,00

Загально-виробничий персонал 143,00 141,00

Фонд оплати праці, тис. грн, у тому числі: 151)2,9 15880,0

Керівники 767,7 767,7
Адміністративно-управлінський, 
господарський персонал

1720,0 1811,1

Виробничий персонал 12625,2 13301,2

Нарахування на оплату праці, тис. грн, у 
тому числі:

3375,0 3544,0

Керівники 126,3 126,3
Адміністративно-управлінський, 
господарський персонал

392,1 441,0

Виробничий персонал 2856,6 2976,7

Середньомісячні витрати на оплату праці 
одного працівника (грн), усього, у тому 
числі:

9510 10117

Керівники 24833 •24833

Адміністративно-управлінський, 
господарський персонал

11001 11730

Виробничий персонал 9022 9620

*Включені витрати по оплаті праці усіх працівників згідно штатного розпису підприємства (в тому числі працівників ФАП(ФП). матеріальне стимулювання яких здійснюється за рахунок 
коштів місцевих бюджетів, що виділяються на цільові програми).

2. Перелік підприємств, які включені до фінансового плану

Код за ЄДРПОУ Найменуванню підприємства Вид діяльності

1 2 3

38072569
Комунальне некомерційне підприємство "Ізяславський центр 
первинної медико-санітарної допомоги" Ізяславської міської 

ради
86.21 Загальна медична практика

3. Інформація про бізнес підприємства (код рядка 120)

Найменування видів 
діяльності за КВЕД

Питома вага в 
загальному 

обсязі реалізації,
%

Фактичний показник за 
минулий рік

Плановий 
показник 

поточного 
. року

Фактичний показник поточного 
року за останній звітний період

Плановий рік

за
минули

йрік

за
планов 
ий рік

чистий 
дохід від 
реалізації 
продукції 
(товарів, 

робіт, 
послуг), 
тис. грн

кількість
продукції

/
наданих
послуг,

одиниця
виміру

ціна
одиниці
(вартість

продукції/
наданих
послуг^,

грн

чистий 
ДОХІД від 
реалізації 
продукції 
(товарів, 

робіт, 
послуг), 
тис. грн

чистий 
дохід від 
реалізації 
продукції 
(товарів, 

робіт, 
послуг), 
тис. грн

кількість
продукції/
наданих
послуг,

одиниця
виміру

ціна
одиниці
(вартість
продукції

наданих
послуг),

грн

чистий 
дохід від 
реалізації 
продукції 
(товарів, 

робіт, 
послуг), 
тис. грн

кількість
продукції/
наданих
послуг,

відвідуван
ь

ціна
одиниці
(вартість

продукції/
наданих
послуг),

грн

* 1 2 3 4 5 6 7 10 11 12 13 14 15
Загальна медична практика *18112,8 29180,0 651,6 18 790,2 4 764,5 29 178 651,60

Усього 18112,8 29180,0 651,6 18 790,2 4 764,5 29 178,0 651,6 - - -



4. Джерела капітальних інвестицій
тис, грн

Залучення кредитних коштів Бюджетне фінансування Власні кошти (розшифрувати) Інші джерела (розшифрувати) Усього

№
з/п

Найменування об’єкта
рік

у тому числі за кварталами
рік

у тому числі за кварталами
рік

у тому числі за кварталами
рік

у тому числі за кварталами
рік

у тому числі за кварталами

1 11 Ш IV 1 II ш IV І 11 Ш IV 1 11 Ш IV 1 11 ПІ IV

І 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 : 24 25 26 27

і 1
Безоплатно отримані з державного 
бюджету кисневі концентратори

481,0 481,0 481,0 481,0

2

3

4

_'.А.

Усього - . - - - - - - - - 481,0 - 481,0 - 481,0 481,0 -

Відсоток 0,0 0,0 0,0 100,0 100,0

5. Капітальне будівництво (рядок 7111
тис, грн (без ПДВ)

І№ з/г Найменування об’єктів
Рік початку 
і закінчення 
будівництва

Первісна 
і  балансова 

вартість 
введених 

потужностей на 
початок

і  планового року

Незавершене 
будівництво на 

початок 
планового року

Плановий рік
Інформація щодо проектно- 

кошторисної документації (стан 
розроблення, затвердження, 

у разі затвердження зазначити орган, 
яким затверджено, та відповідний 

документ)

Документ, яким затверджений титул будови,, 
із зазначенням органу, який його погодив

освоєння
капітальних

вкладень

фінансування
капітальних
інвестицій

(оплата
грошовими
коштами),

у тому числі

власні кошти
і інші джерела 

кредитні ; ,
І (зазначити 

кошти і
джерело)

і 2 3 -----5 ^ 6 7 8 9 10 І II 12 13

*

/ _________

.•■ Л
■&

Сергій Л1ТВІНЧУК
(Власне ім'я, ПРІЗВИЩЕ)

Оксана КИРИЛЮ К
(Власне ім'я, ПРІЗВИЩЕ)



П о я сн ю в а л ь н а  зап и ск а  

д о  зм ін  до  ф ін ан сов ого  п л ан у  на 2021 рік

КНП «Ізяславський центр П М С Д » Ізяславської м іської ради у 2021 році 

планує отримати надходж ення в сумі 24825,3  тис.грн, в том у числі 18940,2  

тис.грн від Н аціональної служ би здоров'я України.

Дохідна частина фінансового плану складається з:
Рядок 100 -  150,0 тис.грн - залиш ок на початок періоду

Рядок 120 -  18790,2  тис.грн -  чистий д о х ід  від надання П М Д , тобто кошти  

по заклю чених договорах з Н С З У - сум у збільш ено за рахунок підвищ ення  

капітаційної ставки на одного пацієнта, а також підписання інш их пакетів надання 

м едичних послуг.
Рядок 130 -  д о х ід  з м ісцевого бю дж ету на оплату енергоносіїв  в сумі 976,8  

тис.грн -  згідно плану використання
Рядок 140 -  д о х о д и  за дію чим и цільовими програмами:

1. «П рограма покращ ення надання мед. доп ом оги  хворим з хронічною

нирковою недостатністю , щ о отримую ть програмний гем одіаліз (Ізяславська 

М ТГ)» - 113,9 тис.грн (в т.ч. оплата праці водія -  39 ,2  тис.грн., ГІММ -  42,3  

тис.грн та медикам енти -  32 ,4  тис.грн) -  зм енш ено сум у, так як зменш илась  

кількість хворих. '
2. «П рограма ф інансової підтримки надання первинної м едичної допом оги  

КНП «Ізяславський центр П М С Д » Ізяславської м іської ради на 2021-2023  роки » - 

1500,0 тис.грн -  згідно  виділених ріш енням сес ії коштів, включає видатки на:
- матеріальне стимулю вання працівників ФАГІ(ФП) -  598 ,2  тис.грн

- матеріальне стимулю вання працівників, які є у складі м обільної бригади, що 

створена для реагування на гостру респіраторну хворобу С оуісі- 19, 

спричинену коронавірусом  8агя-соу-2 -  98,1 тис.грн
- предмети, матеріали, обладнання та інвентар -  90,5 тис.грн
- медикаменти та п ер ев’язувальні матеріали -  101,9 тис.грн

- оплата послуг (крім комунальних) -  291,3 тис.грн

- видатки на відрядження -  20,0  тис.грн

- відш кодування витрат, п ов’язаних з відпуском  лікарських засобів  

безоплатно і на пільгових ум овах -  300 ,0  тис.грн

3. «П рограма ф інансових гарантій м едичного обслуговування населення  

П луж ненської ОТГ на 20 2 0 -2 0 2 2  роки» - 285 ,2  тис.грн -  згідно виділених  

ріш еннями сесій  П луж ненської сільської ради коштів; включає видатки на:

- матеріальне стимулю вання працівників ФАГІ(ФП) -  260 ,6  тис.грн

- придбання та встановлення запчастин до автомобіля Кунівської амбулаторії

-  15,6 тис.грн



- продукти харчування (сухі молочні сум іш і) -  9 ,0  тис.грн
4. П рограма розвитку первинної м едико-санітарної допом оги  С ахновєцької 

ТГ на 2021-2025  роки» - 880,5 тис.грн - згідно виділених ріш еннями сесій  

С ахновєцької сільської ради коштів; включає видатки на:
- матеріальне стимулю вання працівників Ф А П (Ф П ) -  690,5  тис.грн

- предм ети, матеріали, обладнання та інвентар -  38,3 тис.грн

- медикаменти та п ер ев’язувальні матеріали -  78,4  тис.грн
- продукти харчування (сухі молочні сум іш і) -  16,8 тис.грн

- оплата послуг (крім комунальних) -  21 ,2  тис.грн
- видатки на відрядж ення -  11,4 тис.грн
- відш кодування витрат, п ов’язаних з відпуском  лікарських засобів

безоплатно і на пільгових ум овах -  23 ,9  тис.грн
5. П рограма покращ ення надання мед. доп ом оги  хворим  з хронічною  

нирковою недостатн істю , щ о отримую ть програмний гем одіаліз (Сахновецька  

ТГ)» - 89,2 тис.грн (в т.ч. П М М  та запчастини -  73 ,0  тис.грн, медикаменти -  16,2 

тис.грн) - згідно виділених ріш енням сес ії С ахновєцької сільської ради коштів;
6. Д о х ід  з держ авного та обласного бю дж ету на бю дж етну програму

«Забезпечення м едичних заходів  програмного характеру» - 216 ,6  тис.грн -  

препарати для лікування орф анного захворю вання «м уковісцидоз» - згідно наказів 

Д епартаменту г:
7. Ц ентралізоване постачання з держ авного бю дж ету  ім ун нобіологічних та 

інш их препаратів, В М П  та обладнання -  537,8 тис.грн -  збільш ено за рахунок  

отриманої вакцини від коронавірусної інфекції та інш их виробів медичного  

призначення
Рядок 152 -  д о х ід  від здачі в оренду частини приміщ ень -  8,0 тис.грн -  

зм енш ено за рахунок розірвання договору з 1 орендарем , приміщ ення якого 

передано на баланс С ахновєцької ТГ

Рядок 153 -  благодійні внески -  11,7 тис.грн -  збільш ено за рахунок  

безкош товно отрим аного бензину

Рядок 160 -  неопераційні доход и  (амортизація) 783,8  -  збільш ено за рахунок  

отриманих наприкінці м инулого року основних засобів  (автомобілів, 

телем едицини та ін).
Виробничі витрати:
С Заробітна плата -  11 960 ,0  Тис.грн (збільш ено за рахунок підвищ ення  

мінімальної зар обітн ої плати)

С Нарахування на оплату праці -  2631 ,2  тис.грн (збільш ено відповідно до  

підвищ ення м інім альної заробітної плати)



^  П редм ети, матеріали, обладнання та інвентар -  122,3 тис.грн (включає 

витрати на П М М , господарські матеріали, запчастини, М Ш П  тощ о) -  збільш ено  

за рахунок підвищ ення цін, зокрема на ПМ М ;
•А М едикаменти та п ер ев’язувальні матеріали -  250 ,0  тис.грн (збільш ено за 

рахунок потреби на реактиви);
^  Оплата послуг (крім комунальних) -  124,7 тис. грн (включає витрати на 

програмне забезпечення, телеф онний зв'язок та інтєрнет, охорону праці, 

проведення повірки приладів обліку тощ о) -  збільш ено за рахунок витрат на 

виготовлення експертом  висновків по обстеж енню  технічного стану будівель;
^  Витрати по виконанню цільових програм -  3623 ,2  тис.грн -  включає 

витрати у с іх  цільових програм, що описані в дох ід н ій  частині плану. Суму  

збільш ено за рахунок списання отрим аної безкош товно з держ авного бю дж ету  

вакцини та інш их препаратів, виробів м едичного призначення;

С Окремі заходи  по реалізації держ авних (регіональних) програм, не 

віднесені до заходів  розвитку -  3 ,0  тис.грн -  навчання по охорон і праці
С Витрати з м ісцевого бю дж ету (енергоносії) -  976 ,8  тис.грн -  згідно плану 

використання коштів;
А мортизація -  777 ,4  тис.грн (згідно даних бухгалтерського обліку) -  

збільш илась за рахунок отриманих наприкінці минулого року основних засобів  

(автомобілів, телем едицини та ін);
С Інші операційні витрати - 17,7 тис.грн -  списання безкош товно

отриманого бензину; за рахунок коштів отриманих від здачі в оренду приміщ ень  

придбано бойлер та електрокабель в ам булаторію , здійсню валась оплата за  

інтєрнет тощо;

С «Адмініст рат ивні витрати»:
А  Заробітна плата -  2578 ,8  тис.грн (збільш ено за рахунок підвищ ення  

м інім альної зар обітн ої плати)
С  Н арахування на оплату праці -  567,3 тис.грн (збільш ено відповідно до  

підвищ ення м інім альної заробітної плати)

С П редм ети, матеріали, обладнання та інвентар -  40 ,0  тис.грн (включає 

витрати на придбання канцтоварів, бланків, М Ш П , підписку на 

журнали тощ о)

С Оплата послуг (крім комунальних) -  13,9 тис. грн (включає витрати 

обслуговування банківського рахунку, інформаційні послуги, 
обслуговування сайту підприємства тощ о)

^  Окремі заходи  по реалізації держ авних (регіональних) програм, не 

віднесен і до  заходів  розвитку -  3 ,0  тис.грн -  навчання по охороні праці 

^  Видатки на відрядження -  3 ,0  тис.грн -  план не зм інено



^  А м ортизація -  6,4 тис.гри -  згідно даних бухгалтерського обліку

^  Інші операційні витрати -  2 ,0  тис.грн -  за рахунок коштів отриманих від  

здачі в оренду приміщ ень проведені витрати на поповнення рахунку П Д В , 
перереєстрацію  підприєм ства (зм іна назви) та ін.

П о капітальних інвестиціях -  481 ,0  тис.грн -  безкош товно отримано кисневі 
концентратори

Д ох ід  від деп ози ту  -  0 ,6  тис.грн -  кошти будуть використані на поточні 
потреби підприємства.

Головний лікар

КНП «Ізяславський центр П М С Д »


